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Professorin f�r Human Resources Management und Qualit�ts- und 
Dienstleistungsmangement am Management Center Innsbruck - die 
unternehmerische Hochschule

Mitglied der ZfU-Associate-Faculty Kompetenzzentrum f�r Sozial-
Kompetenz: F�hrung & Kommunikation Fachbereich F�hrung und 
Kommunikation; Lehrauftrag f�r Die F�hrungskraft als Sinnstifter an der 
ZfUInternational Business School Thalwil/Z�rich

Training und Coaching von F�hrungskr�ften aus Wirtschaft, Schulen 
und Krankenh�usern

Mitglied von Q-Pool 100: Offizielle Qualit�tsgemeinschaft Internationaler 
Wirtschaftstrainer und -berater



Mitglied des wissenschaftlichen Beirates der Deutschen Gesellschaft f�r 
Logotherapie und Existenzanalyse

Mitglied des Vorstandes des �sterreichischen Instituts f�r nachhaltige 
Entwicklung Wien

Entwicklung eines ganzheitlichen - sinnzentrierten, wissenschaftlich 
fundierten und praxistauglichen F�hrungskonzeptes auf der Basis des 
systemischen Managementansatzes, des Konstruktivismus und der 
Logotherapie und Existenzanalyse nach Prof. Dr. Dr. Dr. (mult. h.c.) 
Viktor Frankl

Zahlreiche Publikationen und Ver�ffentlichung von B�chern (wie z.B. 
Sinnorientierte F�hrung in Dienstleistungsunternehmungen; Mit Sinn 
zum nachhaltigen Erfolg; Gesundheit, Erfolg und Erf�llung; u.a.)

"F�hren bedeutet f�r mich Menschen zum Leben, Lernen und Arbeiten, 
Mut zu machen und ihnen zu helfen Sinnm�glichkeiten zu ersp�ren. In 
diesem Sinne sollen Menschen ihre Potenziale und ihren 
Selbstgestaltungsauftrag erkennen und das werden, was sie sein 
k�nnen, um ihr Bestes zu geben und Sinnvolles f�r sich selbst und 
anderen Menschen zu bewirken."

Anna Maria Pircher-Friedrich


